جمعية تاروا نتمزیرت بتنسیق مع : 
AQ YA‏ | شس الأ ل 


مباراة التوظيف بمو جب 0175982 


وذلك يومي الخميس والجمعة ( 22 و23 يونيو 2017 ) 
بالنادي البيني بدمنات 


ابتداء من الساعة الثالثة بعد الزوال. 
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: التدریس‎ ale 
اسة العملية المتعلقة بالعلاقة بين المتعلم‎ yall 
التعليمية من حيث المحتوی , الأهداف » الوسانل‎ 


طرانق التدریس » طرق التقویم. 


الاصلاح البیدا غوجي بالمغرب 


مر الاصلاح البيداغوجي بالمفرب من مراحل : 
المرحلة الاولی: Ala ye‏ بیدا غوجیا المضامین: 
- المعرفه والتلقین 

- غیاب الاهداف وطرق التدريس .... 

- امتدت من الاستقلال إلى نهاية السبعینات 


J‏ المرحلة الثانية: مرحلة بیداغوجیا الأهداف" 
- تحدید الأهداف العامة والخاصة؛ 
- ترتکز على الخاصة دون ربطها بالعامة ؛ 
- ارتكزت على ما يمكن تقويمه من معارف دون مهارات 
- من بداية الثمانينات إلى نهاية التسعينات. 
المرحلة “AM‏ مرحلة الکفایات: 


- من نهاية التسعینات إلى البوم ؛ 

- ترتکز على التعلم بدل التعلیم؛ 

- ربط الاهداف الصغيرة بالکبیر ة؛ 

Cela y 5‏ هذه البيداغوجيا مع المیثاق الوطني dy Al‏ والتکوین 

- جاء تقرير المجلس الأعلى سنة 2008 ۰ فبين ان الميثاق لم يتحقق الكثير منه 
| « لذلك ela‏ البرنامج 
| - | لاستعجالي سنة 2009 لتسریع وتيرة تنزیل المیثاق. 


التربية والتکوین بالمغرب 


حددت الاختيارات العامة للاصلاح النظام التربوي فيما پلي: 
- مجال القیم: 
- قيم العقيدة الاسلامية؛ 
- قيم الهوية الحضارية؛ 
- قيم المواطنة؛ 
ك 
مجال المضامين: 
2 المعرفة انتاج بشري 
- التوازن بين المعرفة فى حد داتها و المعرفة الوظيفية؛ 
5 اعتماد Jane‏ التدر ج والاستمرارية في عرض المعارف؛ 


مجال تنظیم الدر اسة: 

- مبدأ التدرج من سلك إلى اخر ومن مستوی الى اخر؛ 

- مراعاة حاجات المتعلمین؛ 

- اعتماد ایقاعات تتناسب مع المتعلمین؛ 

مجال الکفایات: 

من الکفایات التي يمكن بناؤها حسب GUS‏ الابیض: 
الکفایات المر تبطة بالذات؛ 


الکفایات القابلة للاستتمار في التحول الاجتماعی؛ 

الکفایات القابلة للتصریف فى القطاعات الاقتصادية والثقافية؛ 

يمكن ان تتخذ هذه الکفایات طابعا استراتیجیا ومنهجیا وثقافيا وتواصلیا 
وتکنولوجیا. 

مجال التربية على الاختیار : 

تاهیل المتعلم لاکتساب القدرة على التمییز واتخاذ القرار المتسم بالوعي 


الغایات الکبری لنظام التربية والتکوین 


a 


انیا: التعلیم الذاتي والانفتاح على المحیط من خلال: 
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الكفاية هي امكانية تعبئة الفرد مجموعه مندمجة من الموارد 
بهدف حل وضعية من الوضعیات. 


: يمكن تقسیم الکفایات بوجه عام إلى‎ ٠ 
اك لس لل ين شلك‎ 
الكفايات الممتدة أو العرضانية؛‎ ٠ 


وهذه الكفايات تتخذ أشكالا هی ۰ 
استراتيجياء منهجياء تواصلياء تكنولوجياء ثقافيا. 


المدرسة المفربية وتنمية وتطوير الکفایات 


الکفابات التواصلبة الکفایات الثقافية الکفایات التكنولوجية 


انقان اللغة العربية نهجیه ان القدرة على الابداع 


و الإنتاج 


انقان اللغات منهجية العمل داخل 


الفصل وخارجه 


dal Y) الكفايات‎ 


التموقع في المكان 


المرجعیات النظرية والبيداغوجيا للکفایات 


٠‏ النظرية: 

يستمد التدريس بالكفايات مرجعيته من نظريات وعلوم منها: 
علم النفس الفارقي: ( الأفراد لا يتشابهون أبدا ) 
نظرية الذكاءات المتعددة: 
نظريات علوم التربية: 
النظرية البنائية: ( التعلم فعل نشیط المعارف تبنى بناء على معارف سابقة» المتعلم محو العميلة 
التعليمية التعلمية- 
النظرية المعرفية: ( تعطي أهمية بالغة لمصادر المعرفة» معرفة المتعلم بما اكتسبه من معارف 
النظرية السوسيو بنائية: ( المعارف تبنى اجتماعيا من لدن المتعلم ولفائدته؛ لا يطور کفایاته إلا 
بمقارنتها بكفايات غيره 


المرجعیات البیداخوجیا 


٠‏ انتقل التدریس من بیداغوجیات تتمحور حول المعرفة 
والاستاد إلى بیداغوجیات تجعله موجها ومرشدا وقائد منها: 

٠‏ بیدا غوجیا حل المشکلات. 

بيداغوجيا تکون سياقية ودالة وتتطلق من المحیط. ( مشكلة › 

lanl‏ غوجیا الفارقیه: ( فوارق دهنیة تقافید...) 


ما لا یعتبر بیداغوجیا فارقية ما یعتبر بیداغوجیا فارقية 


تعلیم یفرق کل فرد في فردیته وسيلة لتکییف التدخل البیداغوجي تبعا لحاجات المتعلم وقدراته 


جراء يركز على الشکل (تنظیم الفضاء) دون الجو هر بیداغوجیا تهتم بأنشطة التعلم و استراتیجیات العمل 

بیداغوجیا تقترح أنشطة متنوعة ومحفزة لتمکین جمیع التلامیذ. متفوقین 
ومتعثرین. من الاستنمار الأمثل لقدراتهم 

اجراء یمارس فقط بعد نهاية التعلم بیداغوجیا حاضرة في جميع المراحل. قبل وأثناء وبعد عملية التعلم 
بیداغوجیا من اختصاص مدرس الدعم بیداغوجیا تدخل في اطار مهمه مدرس الفصل 


بیداغوجیا الدعم (تقتصر على المتعثرين من التلامیذ) 


بیدا غوجیا الادماج: جعل العناصر المنفصلة في البداية مترابطة ( انشاء مثلا) 


بيداغوجيا التعاقد: ( تنظیم لوضعیات التعلم بشراكة مع المتعلم ) 
بیدا غوجیا الخطا: نقطة انطلاق التعلم 


بیدا غوجیا اللعب: ( نشاط یقوم به المتعلم دون ضغوط من البيئة والمدرس...) 


بیداغوجیا المشروع: ( أنشطة تهدف إلى تلبية حاجات مرتبطة بالمتعلم) 


وينبني المشرو ع على تحدید ما يلي 3 
۰ الحاجات الفردية أو الجماعية وفق آولویات؛ 
e‏ الاهداف؛ 
٠‏ توزیع المهام و المسوولیات؛ 
ه المدی الزمني لانجاز المشروع؛ 
« آشکال التقویم؛ 


3 تعدیل و A‏ المشرو ع. 


المصادر النظرية والبيداغوجية 


- علم النفس الفارقي - الديدكتيك العام 
- الذكاءات المتعددة | - المشروع 


- تقنية الدوارة 


- الزوبعة الذهنية 


Calas!‏ بیداغوجیا حل المشکلات: 
تنمية روح الابداع والابتکار؛ 
اکسابه القدرة على طرح آفکاره ؛ 
خلق الحس النقدي؛ 

تنمية روح الاستفلالید. 

مراحل تقديم درس بالوضعية المشكلة: 
التحسيس بالمشكلة؛ 

تحديد المشكلة؛ 

صياغة الفرضیات؛ 

فحص الفرضیات؛ 

اأنتيجة؛ 

الاستنتاج والتعميم. 


٠‏ ارتباطها La‏ هو ملموس ) واقعية) 
« ارتباطها بواقع المتعلم 


e‏ معفده 


» دالة وذات معنی بالنسبة للمتعلم. 


اثارة دافعية المتعلمین؛ 
العمل على ز عزعه و 41313 التوازن لدى المتعلم 


موجه مرشد مسير قاند... 
مخططون: من خلال تحدید المشکلة» وضع خطه لایجاد الحلء 


أهم مبادی التتشیط: 

المدرس( ميسرء منشط مسهل» موجه.. بدل التلفي 
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مواصفات المدرس الناجح ( کفایات مهنه التدریس ( 
التمکن من المعارف المدرسة: 

التمکن من منهجیات التدریس والتنشیط؛ 

الالمام باستراتیجیات التعلم ونراعاة الفروق الفردية؛ 
التمکن من آدوات التواصل؛ 

بث ثقافة الحوار والتعاون والتنظیم؛ 

استعمال الموارد الديداكتيكية ؛ 

تقويم ودعم التعلمات؛ 

اعداد الوثانق التربوية وتحیینها 

تدبير الفصل الدراسي ( الفضاء والزمن والموارد ) 
الانخراط في العمل الجماعي؛ 

الالتزام بقیم المهنه وأخلاقياتها 

تنمية القیم الاخلاقية لدی المتعلم 

تطوير الخبرة عبر التكوين المستمر؛ 


| 


مفهوم التخطیط: 
التفکیر و التدبیر و التقریر سلفا بما يجب عمله لتحقیق أهداف. 


وتتجلی اهمیه التخطیط في العملية التعليمية - التعلمیه في کونه : 
e‏ یجعل عملية التدریس GIS‏ معنی؛ 
e‏ یحدد ویوضح الکفایات المنشودة و الأهداف التعلمية المرتبطة بها؛ 
e‏ يضمن الاستخدام الأمثل للموارد والاستراتیجیات؛ 
e‏ يجنب اتخاذ قرارات اعتباطية؛ 
e‏ یساعد على تدبیر الوقت والاقتصاد في الجهد؛ 
sue‏ الأمن النفسي للاستاذ(ة) و المتعلمات و المتعلمین على حد سواء؛ 
ه يسهل عملية التقويم. 


. آنواع التخطیط : 

تصنیف تخطیط التعلمات حسب المدی الزمنی e‏ : 

٠‏ تخطیط طویل المدی : ویتجلی في التخطیط السنوي للتعلمات: وهو تخطیط للکفایات والأهداف و المحتویات 
المبرمجة في |طار وحدات تعليمية على مدی سنة دراسية؛ 

o‏ تخطیط متوسط المدی : وهو تخطيط يغطي فترة زمنية متوسطة کالوحدة التعليمية مثلا؛ 

ه تخطیط قصير المدی : وهو تخطیط يغطي فترة زمنية جد قصيرة کالتخطیط الیومی أو الأسبوعي لدرس أو 
لمجموعة من الحصص. 


۰ نص الكفاية؛ 

» القدرات المستهدفة؛ 

» المحتویات all‏ اسية لمرتبطة بالوحدة وتکون مصاغة على شکل آهداف تعلمية؛ 
» الاستراتیجیات و الوسائل التي تمکن من تحقیق الأهداف التعلمية؛ 

= وضعيات التقویم؛ 

» آتشطة الدعم و العلاح. 


تهدف هذه المصوغة إلى تنمية وتطوير الكفاية المهنية cal‏ المستفید(ة) في تدبیر التعلمات حیت. 

- يهيئ آنشطة ووضعیات التعلمات المجزأة والمركبة ویخضعها لتدرج محکم؛ 

- يصوغ التعلیمات بأسلوب یناسب مستوی المتعلمین؛ 

- يستشرف العوائق التي یمکن أن تعترض المتعلمین ومصادرها الممکنة؛ 

8 ۽ فضاء التعلم ويدبر ز مانه ومجمو عات ii‏ نات البیداغو جية ¿la‏ 
یهیی clad‏ التعلم ويدبر زمانه ومجموعات العمل ويستثمر المعينات البيداغوجية بما 3 
تكنولوجيا الإعلام والتواصل؛ 

- يتعاقد مع المتعلمين على قواعد العمل الجماعي والفردي؛ 

يحفز المتعلمين لتقلد مهام ومسؤوليات متنوعة؛ 
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الغایات : هي التوجهات والمرامي والأغراض البعيدة التي تریدها الدولة من التربية. مثل: عبارة " أن یکون مواطنا صالحا". 
الأغراض أو الأهداف العامة هي توجهات التربية والتعليم.أي انها تتعلق بأهداف قطاع التربية والتعلیم في مجال التکوین والتأطير 
والتدریس. 

الأغراض أقل عمومية من الغایات» وترتبط بفلسفة قطاع التربية والتعلیم. في حین. ترتبط الغایات بسياسية الدولة العامة. 
نعني بالأهداف الاجرائية تلك الأهداف التعليمية القابلة للملاحظة والقیاس والتقویم. 
الهدف الاجراني هو |نجاز فعلي خاضع للقیاس والملاحظة الموضو Aye‏ 


قد يكون هدفا معرفیا أو وجدانیا أو حسیا حركيا. 


الأهداف المعرفية 
يتعلق المجال المعرفي بتذكر Ad all‏ كما يمتد لتنمية القدرات والمهارات العقلية . 
قسمه ”بنيامين بلوم ”إلى ست مستويات تتدرج من التذكر (المعرفة) إلى الفهم ثم 
التطبیق» ثم ua]‏ ثم التركيب, ثم التقويم. كما يوصح ذلك الشكل الاتي: 


> یقصد بالهدف الوجداني في مجال البیداغوجیا اکتساب 
المیول والاتجاهات والقیم» وتقدیر جهود الاخرین» من خلال 
تفاعل المتعلم مع المادة المدروسة. واکتسابه للخپرات 


بانواعها المباشرة وغير المباشرة. 

يمكن الحدیث عن الهدف الحسي الحركي الذي یتناول ما هو 
غير معرفي و وجداني. و یتمظهر هذا التواصل في إطار 
والمسرح الميمي والرياضة الحركية... 


اختیارات وتوجهات في مجال المضامین: 
هي التي تمکن النظام التربوي عموما من القيام بوظائفه» وتخدم 

المواصقات المحددة للمتعلم(ة) في كل مرحلة دراسية 

۰ ومن أهم التوجهات والاختيارات في هذا المجال: 

اعتبار المعرفة إنتاجا عاما ومشتركاء مع استحضار المعرفة الخصوصية. 


EEE‏ لك نف 
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كدر da e le en‏ 
توصل إلى الهدف بأيسر جهد وأكبر فائدة؛ 
سرعة التأثير في العواطف والاتجاهات والمواقف. 


1 طرائق التدریس 

ان الدور التقليدي للمدرس(ة)» بصفته الفاعل المحوري في العملية التعليمية لم يعد يساير الحاجات والمتطلبات الجديدة 
للمجتمع وللمتعلمین. IN‏ فان طابع ll‏ الذاتي واستراتیجیات التعلم وتقنياته» يجب أن تسود في الأنشطة المدرسية 
المبرمجة: إنها آتشطة تتغیا تنمية الکفایات بجمیع آبعادها المعرفية والمنهجية والاستراتيجية والثقافية والتکنولوجیة» وتساهم 
في تعزیز الذکاء‌ات المتعددة cal‏ المتعلم(ه) وقدرته على حل المشکلات. وتجدر الاشارة في هذا الاطار إلى أن أية محاولة 
للموازنة بين التدریس والتفاعل» وانجاز البرنامج والتقویم» تقتضي lie‏ أخذ سن المتعلم(ة) بعین الاعتبار وخصوصياته. 
فالمتعلم(ة) في السلك الابتداني في مرحلة نمو سریع ومستمر من الناحية النفسية والجسدية والعقلية؛ مما يستدعي ملاءمة 
الأنشطة التعليمية التعلمية لمراحل نموه ولجمیم خصائصه الادراكية خاصة الحسية. 
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آنواع التقویم 


„I‏ أنواع التقویم ووظانفه: 


٠‏ کن أن نخترل آنواع التقويم في احدول التالي: 


أهدافه وخصائصه ومميزاته 
تحديد مدى ما حصله التلاميذ من معارف ومهارات سابقاء ويكون la)‏ 
في بداية السنة؛ لتشخيص المكتسبات السابقة» أو في بداية الدرس؛ 
لتشخيص الحصيلة المكتسبة. 


تشخيص الصعوبات لاقتراح أنشطة علاجية وتصحيحية. 


مراحل التعلم آنواع التقويم 


Evaluation 
Diagnostique 


حكن كلا من المدرس والتلميذ من معرفة مدى تحكمهما في تعليم/ تعلم 
Se‏ المدرس من معرفة صعوبات التعليم» والتحكم في فعله التعليمي. 
يمكن المتعلم من أساليب تصحيح قصوره بفضل تقوم ¿Gio‏ 

يهدف إلى التأكد من مدى تحقق الأهداف النهائية والمهارات والكفايات 
لدورة دراسيق أو سنة بكاملة» ومعرفة حصيلة التعلم قصد توجيه 


التلاميذ أو تأهيلهم أو انتقاشم من مرحلة لأخرى. 


تقويم تكويني 
Evaluation‏ 
formative‏ 


التقويم الإجالي أو النهاني 
Evaluation‏ 
Sommative‏ 


IV‏ وسائل التقویم: 
تتعدد وسائل التقوم وتتنوع» لکن تبقی آبرزها متمثلة في ما يأني: 
den! .1‏ شفهية -شفوية-: يلقيها الدرس في بداية الدرس أو خلاله أو في cad‏ للتعرف على مدى إدراك التلامیذ 
للموضو ع السابق أو مقدار ما استوعبوه من الدرس الحديد» و ha‏ رصد الصعو بات و AL‏ 
2 سئلة ALS‏ وتستهدف تقوع القدرة اللغوية والإنشائية والتحصیل والفهم وتتطلب من امتعلم انحازا مکتوبا. 
3 اختبارات موضوعية: وتکون لقیاس معارف ومعلومات التعلی وتتکون من أسئلة مغلقة ذات أحوبة محددة مسبقا؛ 
ينبغي للتلمیذ أن يختار الصحیح منهاء وتنقسم أسئلة الاختبار الوضوعي إلى عدة آنواع: 
- أسئلة الصواب والخطاً. 


نم ۲ Alt‏ الاختيارات التعددة» اي اختبار ما هو الب 


- اسئلة الربط: وتکون على شکل قائمتین عمودیتین من عبارات ويطلب من التعلم اثربط بين التوافق منها. 


2. أهمية التقویم ووظائفه : 
تعتبر المدرسة مجالا حقيقيا لترسيخ القيم الأخلاقية وقيم المواطنة وحقوق الانسان وممارسة الحياة الديموقراطيةء 
pill Cale jena ls‏ حبلی قي : 
۰ العدل : النزاهة y‏ الموضو عية و المصداقية و الحد من الأحكام المسبقة... الخ. 
» المساواة : تكافؤ الفرص وعدم التمییز في جمیع تجلیاته. 
» الإنصاف : استحضار الفوارق Aza pall‏ وجعل التقويم مناسبا للمستوی الحقيقي للمتعلمات و المتعلمین... الخ 


و Lil‏ وظاثفه فتتجلی Lad‏ يلي : 
» الوظيفة التوقعیه (التقویم التنبئي) : ترتبط بتوقع النجاح المحتمل لاحقا؛ 
» الوظيفة التشخيصية : د تهتم بمعرفة 2 الأسباب التي عر ali‏ التحصیل الجيد» و تشخیص , الصعوبات المرتبطة بذلك؛ 


nn‏ التكوينية د هت تهتم باکتشاف اخطاء المتعلمات والمتعلمين» وتشخيص الصعوبات المرتبطة بذلك خلال 
و ومعالجتهاغوریا 
Ar .‏ الجزانية : تكون في نهاية مرحلة دراسيةء وتتجلى في عملية تحديد مستوی اکتساب المتعلم(ة) للكفايات 
المسطرة في المنهاج الدر اسي و اتخاذ القرارات المناسبة. 


2 مراحل ag gill‏ : | 
تتجلی في ثلاثة عناصر : القیاس ؛ معالجة النتائج ؛ تأویل النتانج ؛ اتخاذ القرار البيداغوجي. وتتبني مراحل az still‏ 
على ما يلي : 
٠‏ بناء عناصر الاختبار کمواضیع الاسئلة و لائحة التحقق من الاجابات؛ 
e‏ إعداد سلم تنقیط عناصر الاختبار ؛ 
۰ إعداد دليل تصحيح الاختبار؛ 
e‏ إعداد شبكة تفريغ نتائج الاختبار. 
القياس : القياس هو تحويل الصفات المقيسة (التحكم في المواردء إدماج الموارد. تعبئة المواردء التحليل...) إلى كم 
بناء على قواعد ومعايير وسلالم محددة مسبقاء وبواسطة ادوات قياسية مناسبة. 
معالجه zu‏ : تستهدف هذه المرحلة الاشتغال على نتائج القياس الخام بهدف استخراج مجموعة من المؤشرات 


تأویل النتانج : التقييم هو اصدار حکم على نتائج القیاس بناء على المبادی الموجهة للمنهاج أو للتعلم كأن نقول بأن 
المتعلم (:) Da‏ )5( شخصية منفتحةه وان مستوى المتعلم(:) الذي حصل على ¿Lil‏ 7 على 10 جید. والتفييم کحکم يستلزم 


2 مراحل تقویم كفاية بيداغوجية : 
يتطلب تقویم كفاية بيداغوجية إتباع المراحل التالية : 

© تحديد الكفاية المستهدفة؛ 

« تحليل الكفاية من Cus‏ : 
o‏ المهام : تعني المهمة ما هو منتظر من المتعلم(ة) إنجازه. 
ه الموارد : ينبغي تحليل الكفاية واستخراج الموارد (معارف مهارات مواقف...) المنتظر تعبئتها لإنجاز الكفاية 

المستهدفة؛ 

© بناء الوضعية التي ستقاس من خلالها الكفاية؛ 

e‏ تحديد معايير ومؤشرات الإنجاز؛ 

© إعداد شبكة التقويم. 


2. أمثلة لوضعیات التقويم : 
2 الرياضيات : 
تحدید الکفابة الأساسية 


في نهاية السنة السادسة ابتدائی يتمكن المتعلم من توظیف تعلماته في مجالات العملیات الأربم على الأعداد الصحيحة الطبيعية 


و العشرية. ومجالات القیاس و الأشکال الهندسية gal‏ اجهة وضعیات حياتية. 


بناء وضعیه تقویم الكفاية 
فی اطار الیوم الوطنی للتعاون المدرسی» طلب منك بصفتك عضوا في لجنة البستنة المدرسية وضع تصمیم لبستان المدرسة 
يضم ثلاثة آحواض شکلها كالتالي : 
— مستطیل بعداه عشرة امتار وسبع امتار لزرع الفاصولیا. 


— داثرة مساحتها 78,5 متر مربع. 
باعتبار أن مساحة الساحة المدرسية هي 400 متر مربع» وباعتبار أن 200 متر مربع مخصصة Aal AOU‏ وباعتبار أن 
جد المساحة de DU‏ للبستان. 


النقطة اذا آدر ج فى 
آنجز عنصرا غير 


1.3 مفهوم الدعم البيداغوجي :. 
التعلم, > وهو ee,‏ رت رکد ر عوائق 
حقيقية تحول دون تنمية المفاهیم و المعارف والمهارات و القدرات. .. a‏ حيث يصبح المتعلم(ة) عاجزا عن مسايرة 


ناك مفاهيم كثيرة مرتبطة بالدعم التربوي متها : ۱ 
o‏ التقوية : هي إغناء رصید المتعلمات والمتعلمین وتعزیزه. من أجل التوسم» وعن طریق تعزیز مواطن القوة 
تبعا للرغبات والميول وتقویه واستدراك الضعف و التعثر ؛ 

» التعويض : يقصد به تعويض النقص الحاصل في استيعاب المحتوى التعليمي الذي سبق تقديمه للمتعلمات 
و المتعلمین في حصص سابقة؛ ۱ 

» العلاج : ينكب على التعثرات التي قد تواجه المتعلمات والمتعلمین» بعلاجها و ایجاد حلول لها؛ ¿My‏ باتباع 
أفضل السبل الكفيلة بسد النقص الحاصل؛ 
« التثبيت : هو ترسيخ للمعارف والمعلومات والمهارات والقدرات المقدمة للمتعلمات والمتعلمين عن طريق 
الو 
ا م deca‏ 

٠‏ الضبط (التعديل) : ويقصد به التحكم في مسار العملية التعليمية ويتم باعتماد تدخلات وإجراءات داعمة حتى لا 
تبتعد العملية التعليمية عن مسارها المحدد. 


3. آهداف الدعم البيداغوجي : 
یمکن تحدید Glas!‏ الدعم البيداغوجي في : 
e‏ جعل المتعلمین والمتعلمات قادرین على تجاوز تعثراتهم. في الوقت المناسب. وقبل تراکم هذه التعثرات؛ 
وتحولها إلى عوائق تعلمية» مما یوسع الهوة بين المتعلمات و المتعلمین؛ ویعدد المستویات داخل الفصل الواحد. 
٠‏ تجاوز معيقات أهداف التعلم التي لا يكون المتعلم(ة) بالضرورة سببا فيها. 
ه تقليص الفوارق التعلمية بين المتعلمات والمتعلمين. 
٠‏ السعي وراء حصول الاندماج المتناغم بين مجموعة الفصل الواحد. 
٠‏ تيسير عملية الربط بين التعلمات السابقة (المكتسبات) والتعلمات الجديدة. 
٠‏ تمكين المدرس من البحث عن بدائل بيداغوجية وديدكتيكية جديدة. 


2.4.3. کیفیات تنظیم الد عم : 
كيفية (نجاز الدعم العام : 
» التخطیط لعملية الدعم و الاعداد لهاء انطلاقا من خصوصیات المتعلمات و المتعلمین؛ 
e‏ ضبط مضامین الدعم ومجالاته؛ 
» تغییر أساليب التقویم وتتویع نقنیات التتشیط ووضعیات الدعم تبعا للحاجات المرصودة؛ 
« تشجیع المتعلمات و المتعلمین على التعلم الذاتي. 
كيفية انجاز الدعم الخاص : 


٠‏ تحديد نوع التعثر أو حاجات کل مجموعة؛ 

» توزيع المتعلمات والمتعلمين إلى مجموعات؛ حسب نوع التعثر؛ 
اختيار UY!‏ المناسبة لكل مجمو tio‏ 
اعفار اافسال خلال هه yal‏ فقس died as‏ 
انتقاء تقنیات التنشيط التی تتناسب تعدد المستویات؛ 
مساعدة المتعلمات y‏ المتعلمین على تجاوز تعثراتهم؛ 
تشجیع المتعاونین منهم على محاو لاتهم لتجاوز التعثرات. 


3. آنواع الدعم البيداغوجي : 
يختلف تصنيف الدعم البيداغوجي باختلاف معايير التصنیف: بحيث نجد هذه الأنواع تدور حول المعايير التالية : 


3. معيار الترتيب الزمني : 

» دعم وقائي : يسمى كذلك لأنه يقي المتعلم(ة) من التعثر قبل بدء عملية التعليم والتعلم. وله ارتباط وثيق بالتقويم 
التشخيصيء حيث إن المدرس(ة) إذا توقع من خلال نتائج التقويم التشخيصي أن بعض المتعلمات والمتعلمين لن 
يتمكنوا من متابعة التحصيل» فعليه اتخاذ تدابير وقائية وداعمة لتمكينهم من متابعة تعلمهم؛ 

٠‏ دعم تتبعي (فوري. مستمر) : ووظيفته ضبط جهد المتعلم وترشيده وسد ثغراته؛ وله علاقة بالتقويم التكويني 
التتبعى الذي إذا كشفت نتائجه أن المتعلمات والمتعلمين يعانون من بعض الصعوبات في متابعة مسار هم 
التعليمي لتعلمي. فإنه من اللازم التدخل لتجاوز تلك الصعوبات تفاديا لتراكمها وتحولها إلى معيق نوعي. 

٠‏ دعم دوري (مرحلي» تعويضي) : يأتي في نهاية مرحلة دراسيةء أو بعد مجموعة من الدروس المترابطة (وحدة 
دراسية أو مجموعة من الوحدات). و مهمته تعویض النقص الملاحظ في نتائج تقويم التعلمات. 


3. معيار مجال الشخصية الذي يتوجه إليه الدعم : 
٠‏ الدعم النفسي : ويختص بالمتعلمات والمتعلمين Guill‏ يعانون صعوبات ومشاكل نفسية تعيق تعلماتهم التي تحول 
دون تطوير المعارف والمهارات؛ 


2.3.3. معیار مجال الشخصية الذي یتوجه إليه الدعم : 

» الدعم النفسي : ویختص بالمتعلمات y‏ المتعلمین الذین یعانون صعوبات ومشاکل نفسية تعیق تعلماتهم التي تحول 
دون تطوير المعارف و المهارات؛ 

» الدعم الاجتماعي : يهتم بمحاولة مساعدة المتعلمات و المتعلمین على تجاوز الصعوبات والمعیقات الاجتماعية 
التي قد یعانون منهاء وتشکل litle‏ لتنمية معارفهم؛ 

» الدعم المعرفی والمنهجي : ینصب على المعلومات y‏ المعارف ومنهجیات العمل المطلوب اکتسابها. 


3 . معیار العدد (فردي أو جماعي) : 


3ه معیار الجهة التي نقدم الدعم : 


3 . منطلقات آلد عم : 
استتمار نتانج التقویم : 
كما سبقت الاشارة إلى ذلك سابقا فالدعم ینجز Alay‏ التقویم. إن ay sill‏ و الدعم عملیتان متلازمتان متکاملتان لا یصبح 
لإحداها معنی الا في علاقتها بالأخرى. ولن یحقق الدعم آهدافه اذا لم ینطلق من نتائج التقويم Y‏ هذا الأخير یحدد ga‏ انب 
النقص بالنسبة لكل متعلم(:) والتي ينبغي تدوینها في الوثائق الملائمة. لیتم استثمارها في التخطیط لعملية الدعم. 
استتمار الأخطاء البیداغوجية : 
ه اکتشاف الخطا : الخطأ البيداغوجي جزء من سيرورة التعلم ينتج عن تفاعل المتعلم(ة) مع المعرفة. 


ه تصنیف الخطا : عندما نکتشف الخطأ ينبغي تصنیفه والبحث عن آسبابه a AA‏ 
والمقاربة البيداغوجية a u‏ — إلى a nn‏ التعليمية.. 
ونوعه ومجاله.. 


3 کیفیات تنظیم الدعم : 
كيفية انجاز الدعم العام : 
« التخطیط لعملية الدعم والاعداد لهاء انطلاقا من خضوضيات المتعلمات والمتعلمین؛ 
و ضیط مضامین الدعم ومجالاته؛ 
» تغییر آسالیب التقويم وتتویع تقنیات التنشيط ووضعیات الدعم تبعا للحاجات المرصودة؛ 
٠‏ الاهتمام بالمتعثرین و المتفوقین؛ 
٠‏ تشجیم المتعلمات و المتعلمین على التعلم الذاتي. 
كيفية انجاز الدعم الخاص : 
e‏ تحدید نوع التعثر أو حاجات کل مجمو the‏ 
* دوز مات E‏ عاك حبسي Ef‏ التعثر ؛ 
e‏ اختيار الأنشطة المناسبة لكل مجموعة؛ 
و الكل gatas de‏ شب لك کدی انس لخد 
٠‏ انتقاء تقنيات التنشيط التي تتناسب تعدد المستويات؛ 
e‏ مساعدة المتعلمات و المتعلمین علی تجاوز er‏ 
e‏ تشجيع المتعاونین محاو له د me‏ 


2.5.5 الترسیمه (الهيكله) آلمفترحه لبطافیه الاسئله : 


النشاط : (عنوان النشاط) 

رقم البطاقة : ....... 

المدة : (المدة الزمنية المخصصة ¡SES‏ 

الهدف : (یذکر الهدف المراد تحقیقه من خلال النشاط). 

تذکیر : (إذا كان انجاز النشاط یتطلب بعض المعلومات السابقة فالأجدر التذکیر بها لتمکین المتعلم(:) من موضعة معارفه 
وتحبینها لتنفيذ ما هو مطلوب منه). 

التعلیمات والأسئلة : (یتم تحدید ما هو مطلوب من المتعلم(:). معززا بالمعطیات y‏ الاسئلة). 


مفهومها 


ویمکن تعریف الحياذ المدرسية بأنها الحياذ التي یعیشها المتعلمون 2 جمیع الأوقات 
والأماكن المدرسية (أوقات الدرس والاستراحة والاطعام...؛ الفصول والساحة والملاعب 
الرياضية. ومواقع الزیارات والخرجات التربویة...). قصد تربيتهم من JAS‏ جميع 
الانشطة الدينية والتربوية والتكوينية المبرمجة التي تراعي الجوانب المعرفية 
والوجدانیه والحس حركية من شحصيانهم. مع ضمان المشاركة الفعلية والفعاله لکاقه 


الفرقاء المعنیین (متعلمون. مدرسون. إدارة تربوية. آطر التوجیه التربوي. آباء «gala‏ 


شرکاء المؤسسة...). 


اهدافها 


اعمال الفکر. والقدرهُ على الفهم والتحلیل والنقاش od!‏ وابداء الرأي واحترام الراي 
الاخر؛ 

التربية على الممارسة الدیمقراطية وتکریس النهج الحداثي والديمقراطي؛ 

ضمان النمو المتوازن Lilas‏ ونیا ووجدانیا وحس حرکیا؛ 

تنمية الکفایات والمهارات والقدرات cling‏ المشاریع الشخصية؛ 


تکریس المظاهر السلوكية الايجابية. والتحلي بحسن السلوك آثناء التعامل مع کل 


¿nie Ly!‏ 2 الحياة المدرسية؛ 


الاستمتاع بحیاه التلمذذ. وبالحق 2 عيش مراحل الطفولة والمراهقة والشباب من 


خلال المشاركة الفاعلة 2 مختلف آنشطة الحیاه المدرسية و تدییرها؛ 


نشطة الحياة السمدرسية 


تشمل ¿Lot‏ المدرسية جميع الأنشطة. التي يقوم بها المتعلم داخل أو خارج المؤسسة 
التعليمية. ولاعتبارات منهجية محضة: سيتم تصنيفها إلى صنفين متكاملين: 

1. الأنشطة الفصلية 

هي أنشطة موزعة حسب المواد الدراسية. وتنجز من طرف مدرس القسم أو المادة؛ .2 
وضعيات تعليمية تعلمية Saline‏ داخل الحجرذ الدراسية أو خارجها. 

2. الأنشطة المندمجة 


هي أنشطة تتكامل مع الأنشطة الفصلية بفضل مقاربة التدريس بالکفایات. وقد يشارك 


2 تأطيرها متدخلون مختلفون. كما أنها تسعى إلى تحقيق أهداف المنهاج. وتعطي هامشا 


di]‏ امد مجة 


أنشطة التوجیه 
التربوي 


الدعم التربوي والنفسي 


انشطة التربية الصحية والبيئية والتربية على التنمية المستدامة 


أنشطة التربية على القيم الدينية 


الأنشطة الثقافية والفنية والاعلامية 


الأنشطة الرياضية المدرسية 


الفاعلين والشرکاء المنخرطين 2 الحياذ المدرسية : 


i,‏ — — سے ۵ س 
ا a‏ 5 
ضر رك ١‏ 
Pe ar 1 e‏ 
mar OR + at 5‏ 
“anger? 5 = , Dé‏ 
ae”‏ 
تمصع Keen Asa 2) Aus St A‏ 


A -‏ 
هىتة بسا طیر والمراقية قي <a Ai‏ 1 
yt saya 2 =‏ ید 


التريوية والمادية 


ورئمائية وانتوجيا = ۱ تتعلی مه 
zur,‏ التربوي 


سم —— 


من بين مستجدات نظام التربية والتکوین: 
التدابیر ذات الأولویات؛ 

الروية الاستراتيجية للاصلاح؛ 

البرنامج الحکومي؛ 

الغاء عطلة الاقطاب» واعتما Alle‏ موحدة, 
العمل بالبکالوریا الدولية؛ 


مراجعة منهاج التربية الاسلامية؟ 


toXHAZt | HEROES 
FoleLloOt | HORACE تیاه‎ A 301-7117 orale 
A SOOHCA oles A SOARS اه قد اه‎ 


الا کادیمیات. 


تغير اسم النيابة التعليمية الى المديرية الاقليمية؛ 
تسمية النائب الاقليمي بالمدير الاقليمي. 


عقوبة الغش في الامتحانات؛ 
اعتماد نظام التوظيف بالتعاقد بدل؛ 
اعتماد في تكوين المتعاقدين على التكوين المستمر بدل 
الاسا 
فلت 


المملكة المفربية ۵ | 10۸۶+ 


۱۱۵٩ ۱ ۱۵۲۲۶ ۵ dd وزارة التربية‎ 
A ۱۵۷۲ ۸ gel والتكوين‎ 
A ۱۵۵۲۸ ۱۲۷۰ A ۱۵۷۷ COO ll والتعلیم الما لم_والبعشا‎ 


توصیف CY Lael)‏ المضمونية لاختبارات مباراة توظيف الأساتذة بموجب عفود - پونيو 2017 


٠ه‏ نوع المباراة: توظيف الأساتذة بموجب عقود بالنسبة للتعلیم الثانوي بسلکیه الاعدادي والتأهيلي. 
. المادة: مستجدات نظام التربية والتکوین. 

. 

۰ 


موا صفات الاختيار. یتکون الاختبار من وضعیتین اثنتين ؛ الوضعية الأولی عبارة عن أسنلة موضوعية (الاختیار من متعدد. الربط بسهم الصواب والخطاً والترتیب. ۳ 
ححا یووم اس باح «Alla‏ معطيات Alias)‏ ..) مذيل بأسنلة أو مطالب. 


2.1 المجال الفرعي 2: نظريات التعلم 

3.1 المجال الفرعي 3: طرانق التدريس وأساليبه 

4.1. المجال الفرعي 4: تخطیط وتدبیر وتقویم التطمات 

5.1 المجال الفرعي 5: مهنة التدریس: المپادی والوظانف والادوار 


1.2 المجال الفرعي 1: مرجعیات اصلاح نظام التربية والتکوین 
2. المجال الفرعي 2: غايات نظام التربية والتکوین 

2. المجال الفرعي 3: تدبیر نظام التربية والتکوین 

2 المجال الفرعي 4: الحياة المدرسية 

5.2 المجال الفرعي 5: المناهج والبرامج الدراسية 


المملکه المفربية 9 +10۸1,+ 


teColls êt ۱ ۱۵:۷۶ ۵ وزارة التربية الوإمنية‎ 
A ۱۵1۸۷ Kiel _ pall Cas, 
A ۱۵۵۲۸ els EM A ۱0۷۷ OO والتمليم الما لر_والبعشا انملميی‎ 


توصيف المجالات المضمونية لاختبارات مباراة توظيف الأساتذة بموجب عقود - يونيو 2017 


» نوع المباراة: توظيف الأساتذة بموجب عقود بالنسبة للتعليم الابتداني ( التخصص المزدوج) 

» المادة: مستجدات نظام التربية والتكوين. 

e‏ المدة: 3 ساعات 

1 7 2 المعامل:‎ e 
مواصفات الاختبار: يتكون الاختبار من وضعيتين اثنتين ؛ الوضعية الأولى عبارة عن أسنلة موضوعية (الاختيار من متعدد. الربط بسهم الصواب والخطأ والترتیب...)‎ 
معطيات إحصانية...) مذيل باسنلة أو مطالب.‎ Alla والوضعية الثانیه تنطلق من سند (نص» وضعية مشكلة›‎ 


1.1 المجال الفرعي 1: المقاربات البيداغوجية: الأسس النظرية 
2.1 المجال الفرعي 2: نظريات التعلم 

3.1 المجال الفرعي 3: طرانق التدريس وأساليبه 

4.1. المجال الفرعي 4: تخطيط وتدبير وتقويم التعلمات 

5.1 المجال الفرعي 5: مهنة التدريس: المبادئ والوظانف والأدوار 


1.2 المجال الفرعي 1: مرجعيات اصلاح نظام التربية والتكوين 


2. المجال الفرعي 2: غايات نظام التربية والتكوين 
2 المجال الرنيسي الثاني: سس — ۳ ۱ 
_ أ 3.2. المجال الفرعي 3: تدبیر نظام التربية والتکوین 
مستجدات نظام التربيه 1 5 
والتكوين بالمغرب 2 المجال الفرعي 4: الحياة المدرسيه 


2 المجال الفرعي 5: المناهج والبرامج الدراسية 


المملصعة #XIAS? | NLYOL® ‘et ae peel‏ 
وزارة التربية الو ١ ٩۵۷۳۲ ۵ auch‏ له ۷ 
والتحكوين المدر A ۱۵۷ Rn.‏ 
والتعليم العالر والبحث العلم 6 


A ۷۸ oi EM. A 786111 OD 


توصیف المجالات المضمونية لاختبارات مباراة توظیف الأساتذة بموجب عقود - یونیو 2017 


۰ نوع المباراة: مباراة توظیف الأساتذة بموجب عقود پالنسبة للتعلیم الاپتداني (التخصص المزدوج) - دورة يونيو 2017 
« المادة: العلوم والریاضیات 

eo‏ المدخ- 4 ساعات 

2 المعامل:‎ e 


مواصفات الاختبار : أسئلة مغلقة gi/ y‏ مفتوحة 


1.1. المجال الفرعي 1: الانسان (الحواسء التغذیه والهضم. التوالد. التنفس؛ (Sal‏ 
1 المجال الرنيسي الأول | 2.1. المجال الفرعي 2: النباتات (المکونات. الأنواع؛ النمی التکاثر) 
علوم الحياة والارض | 3.1. المجال الفرعي 3: الحیوانات الفقرية (التصنیف التنقل» التکاش) 
2. المجال الرئيسي الثاني: 
١‏ . . | 1.3. المجال الفرعي 1: تخطيط مقطع تعليمي - تعلمي (درس» حصة؛ مرحله من حصة) أو تحليل مقطع تعليمي - تعلمي 
Mi dl‏ 3.. المجال الفرعي 2: س m‏ انس لضي ام سنا هم اس 
tie .3.3‏ يم التعلمات ودعمها 


5 بیص. 

= الکتب ge re‏ انح والارض وعلوم الفیزیاء والکیمیاء بالسلك الثانوي الاعدادی. 
- الکتب المدرسية الخاصة بمادة النشاط العلمي بالسلك الابتداني. 

- الدلیل البیدا غوجي للتعلیم الابتداني. 


1. المجال الفرعي 1: تخطیط التعلمات 
أن يكون المترشح / المترشحة قادرا/5 علی: 
تحدید الأهداف التعلمية؛ 
التحكم في محتويات المقطع التعليمي التعلمي؛ 
بناء وضعيات تعلمية ملائمة للأهداف المسطرة ولمستوى المتعلمين والمتعلمات؛ 
تحديد الصعوبات المرتبطة بهذه الوضعيات؛ 
انتقاء الأنشطة وتنويعها حسب تدرج التعلمات؛ 
تحديد الوسائل الديدكتيكية المناسبة ( التنوع» العددء الملاعمة)؛ 
اقتراح سيناريوهات بيداغوجية مناسبة لطبيعة الوضعيات والأنشطة المقترحة والأهداف (عدد الحصص: 
المراحل: طريقة العمل: «sad‏ جماعيء مجموعات...)؛ 


Al 


أن يكون المترشح / المترشحة قادرا/ علی: 
تحدید الأهداف التعلمية؛ 
دراسة الصعوبات التي يطرحها المقطع التعلمي؛ 
تحليل الأنشطة المقترحة ( التأكد من مدى ملاءمة الأنشطة والوسائل المقترحة للأهداف المسطرة... 


تحليل التعليمات والأسئلة المقدمة؛ 
التأكد من مدى ملاءمة الخطوات المنهجية مع الوضعيات والأنشطة والوسائل المقترحة. 


2 المجال الفرعي 1: تدبیر مقاطع تعليمية- تعلمية 
أن يكون المترشح / المترشحة قادرا/ة علی: 

تنویع آسالیب تدبیر التعلمات والأنشطة المرتبطة بالأهداف( صياغة أسئلة دقيقة واستخدام وسائل 
وتقنیات ملائمة لأنشطة التعلم)؛ 
اعتماد التسلسل المنطقی فى بناء التعلمات؛ 
اعتماد تقنیات تنشيط ملائمة؛ 
استثمار تمثلات المتعلمين والمتعلمات وأخطائهم في بناء التعلمات؛ 
تدبير زمن التعلم؛ 
تدبير الوسائل والمعينات الديدكتيكية وزمن التعلمات؛ 
تشجيع التفاعل الإيجابي بين المتعلمين والمتعلمات؛ 
تدبير الفضاء؛ 
تنويع أشكال العمل( فرديء clan‏ مجموعات...) وفق أهداف الأنشطة؛ 
الحرص على تنمية التعلم الذاتي واستقلالية المتعلم والتواصل داخل الفصل الدراسي. 


3 المجال الفرعي 1: تقويم التعلمات 
أن يكون المترشج / المترشحة قادرا على: 
- بناء عدة التقويم ( روائزء اختبارات» شبكات التصحیح. شبكات استثمار النتائج)؛ 
- تحليل إنتاجات المتعلمين والمتعلمات؛ 
إعداد Aba‏ للدعم بناء على نتائج التقويم؛ 
تدبير حصص التقويم والدعم. 


ديداكتيك علوم الحياة والارضص 


2- اختبار فى ديداكتيك bale‏ التخصص 


المجالات الرئيسية تفصیل المجالات الرئيسية وزن المجال )%( 
1.. المجال الفرعي1: بلورة تصور عام لبناء وحدة تعليمية - تعلمية 
2.1. المجال الفرعي2: بناء جذاذة لمقطع أو درس وفق مکونات منهاج Sale‏ علوم الحياة والأرض 
3.1 المجال الفرعي3: بناء خطة لتوظیف طريقة أو نهج علمي أو خرجة دراسية أو وضعية مشكلة أو مشروع 
1. المجال الرئيسي الأول: تخطیط وتدبد 4.1. المجال الفرعي4: أشكال العمل الديداكتيكي (مساعدة ديداكتيكية تامةء مساعدة ديداكتيكية تفاعلية؛ تعلم 


التعلمات تیا ۳ i F‏ 
5.1 المجال الفرعي5: تقنبات تدبیر حصه دراسیه: اشکال العمل (فردی أو في مجموعات صغيرة أو جماعی): 
تدبیر زمن التطمات. أشكال الحوارء تقنیات التواصل والتتشیط 
1.. المجال الفرعي6 : توظیف الدعامات والأدوات الديداكتيكية والونائق التريوية والمدرسية وتکنولوجیا المعلومات 
والاتصالات في بناء المفاهیم العلمية 
= المجال الفرعي1: بناء خطه عملية لكل من التقویم التشخيصي والتقویم التكويني والتقویم الاجمالي 


2.2. المجال الفرعي2: |عداد روائز واختبارات وفق الاطر المرجعیه للتقويم 
2. المجال الرئيسي الناني: تقويم التعلمات إعداد وتوظیف ادوات (شبکات) استثمار نتائج تقویم التعلمات 
والدعم 4.2. المجال الفرعی4: وضع خطه عملیه للدعم والمعالجه استنادا إلى نتانج تقويم التعلمات 
توظيف مختلف انماط الدعم والمعالجه في وضعيات تصحیحیه بمراعاة الفوارق الفردیه 
2 المجال الفرعي6: رسم خطه لرصد ونتبع آثار الدعم والمعالجه 


توصیف المجالات المضمونية لاختبارات مباراة توظیف الأساتذة بموجب عقود - یونیو 2017 


نوع المباراة- توظیف الأساتذة بموجب عقود بالنسبة للتعلیم الثانوي بسلکیه الاعدادي والتآهيلي. 
المادة- التربية الاسلامية (اختبار في الديداكتيك ومادة التخصص). 
المدة: 4 ساعات 
e‏ المعامل: 3 
الكفاية المطلوب WAS‏ فى المترشح )3( 
إمكانية المترشح والمترشحه لمباراة توظیف الاساتذة بموجب عقود تعبئة موارده (ها) المکتسبة من خلال تكوينه (ها) الأكاديمي المستمر 
والذاتي» واستثمار خبرته(ها)... من أجل حل وضعيات مهنية دالة» مرتبطة بتخصص مادة التربية الإسلامية ومنهجية تدريسها في سلكي التعليم 
ی 


1. المجال الرنيسي الأول: 


) %50( 
1.1 المجال الفرعي 1 وج المادة والمفاهيم الديداكتيكية الموظفة في تصريفه 
2.1 المجال الفرعي 2: البناء الديداكتيكي لدرس التربية الإسلامية )%50( 


3.1 المجال الفرعي 3: الطراتق والأنشطة والوسانل والدعامات الموظفة في تدريس المادة 
4.1 المجال الفرعي 4: التقويم والدعم في مادة التربية الإسلامية 


مکونات الاختبار: 


یتکون موضوع الاختبار من صنفین من أصناف التقویم > وتتناول آهم المجالات الواردة في مواصفات الاختبار «Mei‏ كالآتي : 
طبيعة الاستله 


_ أسئلة 
اس اس نس اس سم سا نت 


an:‏ مقالية 
Wis‏ | )%25( ) %25( 


1.2 المجال الفرعي 1: معارف عامة في ديداكتيك المادة. 
2 المجال الرنيسي الثاني: | 2.2. المجال الفرعي 2: إعداد جذاذة درس في مکون من مکونات مادة اللغة العربية» آو دراسة وضعیات ديداكتيكية آو انتاج 


3.2 المجال الفرعي 3: تحدید مفاهیم ومصطلحات ديداكتيكية. 


